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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 12/2022

PEMAKLUMAN PELANTIKAN, PELANTIKAN SEMULA DAN PEMENDEKAN
TEMPOH LANTIKAN SEBAGAI PENTADBIR AKADEMIK
DI UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada semua staf dan pelajar
bahawa menurut kuasa yang diperuntukkan di bawah Seksyen 24 (4) dan 24 (5)
Perlembagaan Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM), Universiti telah bersetuju
berhubung pemakluman pelantikan, pelantikan semula dan pemendekan tempoh
lantikan sebagai Pentadbir Akademik di Universiti Teknikal Malaysia Melaka seperti di

Lampiran 1.

2.0  Walaupun pelantikan di atas adalah bagi memenuhi sesuatu tempoh tertentu
seperti yang ditetapkan tetapi tertakluk kepada Seksyen 24 (7) Perlembagaan UTeM, di
mana Naib Canselor boleh, jika difikirkannya patut, membatalkan apa-apa pelantikan
yang dibuat di bawah Seksyen 24 (4) dan 24 (5) pada bila-bila masa dalam tempoh

pelantikan itu.

3.0 Sehubungan dengan pelantikan ini, seluruh warga Universiti diharap dapat
memberikan sokongan dan Kkerjasama bagi membolehkan staf yang dilantik

melaksanakan tugas dan tanggungjawab dengan lebih cekap dan berkesan.

4.0  Pihak Universiti juga ingin mengucapkan terima kasih kepada mereka yang telah
dipendekkan tempoh lantikan atas sumbangan dan idea yang telah dicurahkan

sepanjang tempoh perkhidmatan.
Sekian, terima kasih.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menjalankan amanah,

’

MASDZARIF BIN MAHAT
Ketua Pegawai Operasi
Universiti Teknikal Malaysia
Melaka



Lampiran 1

PEJABAT TIMBALAN NAIB CANSELOR (AKADEMIK & ANTARABANGSA)

PEMENDEKAN TEMPOH LANTIKAN

Nama

Jawatan

PTj/PBU

Tarikh dilantik
hingga
Tarikh Tamat

Profesor Madya Dr.

Mariam binti Md Ghazaly

Timbalan Pengarah
(Kesarjanaan
Akademik)

Pusat Kecemerlangan dan

Kesarjanaan Akademik,
Pejabat Timbalan Naib

Canselor (Akademik dan

Antarabangsa)

22 Februari 2021
hingga
31 Januari 2022

FAKULTI PENGURUSAN TEKNOLOGI DAN TEKNOUSAHAWANAN

PELANTIKAN SEMULA
T
Nama Jawatan PTj/PBU Tarlh::]gg:ntlk
Tarikh Tamat

Dr. Nusaibah binti Mansor

Timbalan Dekan
(Penyelidikan dan
Pengajian Siswazah)

Fakulti Pengurusan
Teknologi dan
Teknousahawanan

24 Februari 2022
hingga
23 Februari 2024

Dr. Murzidah binti Ahmad

Murad

Penyelaras
Pascasiswazah

Fakulti Pengurusan
Teknologi dan
Teknousahawanan

24 Februari 2022
hingga
23 Februari 2024

INSTITUT PENGURUSAN TEKNOLOGI DAN KEUSAHAWANAN

PELANTIKAN

Nama

Jawatan

PTj/PBU

Tarikh dilantik
hingga
Tarikh Tamat

Puan Hafzan binti Ariffin

Ketua Jabatan
(Kokurikulum)

Institut Pengurusan
Teknologi dan
Keusahawanan

1 Mac 2022
hingga
29 Februari 2024




PEMENDEKAN TEMPOH LANTIKAN

Nama

Jawatan

PTj/PBU

Tarikh dilantik
hingga
Tarikh Tamat

Dr. Norida binti Abdullah

Ketua Jabatan
(Kokurikulum)

Institut Pengurusan
Teknologi dan
Keusahawanan

12 Oktober 2020
hingga
28 Februari 2022

PUSAT PERKHIDMATAN PENGETAHUAN DAN KOMUNIKASI

PELANTIKAN SEMULA

Nama

Jawatan

PTj/PBU

Tarikh dilantik
hingga
Tarikh Tamat

Dr. Satrya Fajri Pratama

Penyelaras Pakar
Rujuk Sistem
Maklumat Universiti

Pusat Perkhidmatan
Pengetahuan dan
Komunikasi

1 Mac 2022
hingga
22 April 2022




