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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 45/2016

PEMAKLUMAN PELANTIKAN SEMULA, PELANTIKAN DAN PENAMATAN
PENTADBIR-PENTADBIR AKADEMIK
DI UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA (UTeM)

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pengetahuan
semua staf dan pelajar Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM) bahawa
menurut kuasa yang diperuntukkan di bawah Seksyen 24(5) Perlembagaan
Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM), YBhg. Prof. Datuk Naib Canselor telah

bersetuju berhubung pelantikan semula, pelantikan dan penamatan Pentadbir-

Pentadbir Akademik seperti berikut:

(a) Pelantikan Semula

Nama Jawatan bl Ku-gilzlgzsa
YBhg. Prof. Datuk Pen i
. gerusi Peiabat 13 Okt. 2016
Dr. Mohd Ruddin Maijlis Profesor C e |a ; hingga
bin Ab. Ghani Universit ANSET 1 29 sept, 2017
. _ 16 Okt. 2016
Puan Fazidah Pengarah, Pejabat hingga
binti Ithnin Pusat Pengurusan Canselori 15 Okt. 2018
dan Perhubungan '
Canselori (PPPC)
Pejabat 16 Okt. 2016
Pengarah, Penolong Naib hingga
YBhg. Prof. Dr. Salleh Fusal Canselor | 20 Nov. 2017
bin Yahya KPembﬁngunan (Jaringan
eusanawariatl Industri dan
Masyarakat)




Pusat

16 Okt. 2016
YBhg. Prof. Dr. Mokhtar Pengarah Pengurusan hingga
bin Mohd Yusof Strategik, 18 Okt. 2017
Kualiti dan
Risiko
(PPSKR)
_ Pusat 16 Okt. 2016
Prof. Madya Shahdan Tinbalan Pengurusan hingga
bin Md Lani Pengarah Strategik, 15 Apr. 2017
Kualiti dan
Risiko
(PPSKR)
Dr. Zawiah binti Mat Dekan Pusat Bahasa 16 Okt. 2016
dan hingga
Pembangunan 16 Okt. 2017
Insan (PBPI)
(b) Pelantikan
. Tarikh
Nama Jawatan PTj Akuees
. . : 4 Okt. 2016
Purfm.HalJah Farlc.iah Pengarah, Pejabat hingga
binti Hj Md Amin Pejabat Canselori ke satu tarikh
Pengurusano yang akan
Program.(PMQ) diberitahu
kelak.
Pejabat 4 Okt. 2016
Encik Rosli bin Saadan o ol Timbalan Naib hingga
Eoel =dan Canselor 30 Sept. 2018
(Hal Ehwal

Pelajar)




Fakulti 1 Okt. 2016
Dr. Wahidah lKetua Jabata!n _ Teknologi hingga
binti Md Shah (Sistem Komunikasi | pjayjumat dan | 30 Sept. 2018
dan Komputer) g
Komunikasi
(FTMK)
Fakulti 1 Okt. 2016
Dr. Safiza Suhana Ketua Jabatan Teknologi hingga
binti Kamal Baharin (Pengajian Maklumat dan | 30 Sept. 2018
Diploma) el
Komunikasi
(FTMK)

(c) Penamatan Pelantikan

L Nama

Dr. Asiah Ketua Pejabat 30 Sept. 2016
binti Hj. Mohd Pilus Pusat Sukan Timbalan Naib
Canselor
(Hal Ehwal
Pelajar)

Pengarah, Pejabat 10 Okt. 2016
Ei:gbf\;m;ilr?g Pusat Hubungan | Penolong Naib
Industri Canselor
(Jaringan
Industri dan
Masyarakat)
Ketua Jabatan Fakulti 30 Sept. 2016
Dr. Siti Rahayu (Sistem Komunikasi Teknologi
binti Selamat dan Komputer) | Maklumat dan
Komunikasi

(FTMK)




Fakulti 30 Sept. 2016

Dr. Norashikin KetF‘,Ja Jabatan Teknologi
binti Ahmad (Pengajian Maklumat dan
Diploma) _
Komunikasi

(FTMK)

2.0  Walaupun pelantikan di atas adalah bagi memenuhi sesuatu tempoh tertentu
seperti yang ditetapkan tetapi tertakluk kepada Seksyen 24(7) Perlembagaan
Universiti Teknikal Malaysia Melaka, yang mana YBhg. Prof. Datuk Naib Canselor
boleh, jika difikirkannya patut, membatalkan apa-apa pelantikan yang dibuat

di bawah subseksyen (4) atau (5) pada bila-bila masa dalam tempoh pelantikan itu.

3.0 Sehubungan dengan pelantikan ini, seluruh warga Universiti diharap dapat
memberikan sokongan dan kerjasama kepada Pentadbir-Pentadbir Akademik untuk
membolehkan mereka melaksanakan tugas dan tanggungjawab dengan lebih cekap

dan berkesan.

4.0 Pihak Universiti juga ingin merakamkan jutaan terima kasih kepada
Pentadbir-Pentadbir Akademik yang telah tamat tempoh pelantikan di atas
sumbangan dan idea yang telah dicurahkan selama tempoh perkhidmatan yang

telah dijalankan.

Sekian, terima kasih.

“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintah,

/

DATUK HASAN BIN SIRUN
Pendaftar

Universiti Teknikal Malaysia Melaka
/nhab
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