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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 31/2013

PENETAPAN DAN PELAKSANAAN KRITERIA KENAIKAN PANGKAT
BAGI| SKIM PERKHIDMATAN GURU BAHASA
DI UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pengetahuan semua staf

Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM) mengenai keputusan pihak Universiti atas

perakuan Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti Bil. 3/2013 yang bersidang pada 3 Julai

2013 telah bersetuju untuk meluluskan Penetapan Pelaksanaan Kriteria Kenaikan Pangkat

Bagi Skim Perkhidmatan Guru Bahasa di Universiti Teknikal Malaysia Melaka.

1.0

2.0

LATAR BELAKANG

1.1 Kerajaan telah bersetuju untuk menambah baik dan memperkukuhkan
kaedah kenaikan pangkat Pegawai Perkhidmatan Pendidikan Siswazah (PPPS) dan
juga Pegawai Perkhidmatan Pendidikan Lepasan Diploma (PPPLD) menerusi
pemendekan tempoh time-based dan berasaskan kecemerlangan. Walaupun tiada
staf di UTeM yang berada di skim perkhidmatan berkenaan, kaedah kenaikan
pangkat skim perkhidmatan berkenaan boleh dijadikan panduan dalam menetapkan
kriteria kenaikan pangkat Guru Bahasa di UTeM berikutan skim perkhidmatan
berkenaan tergolong di dalam klasifikasi perkhidmatan yang sama iaitu pendidikan

serta mempunyai latar belakang tugas yang hampir sama.

1.2 Sejajar dengan fungsi UTeM sebagai pusat kecemerlangan pendidikan,
kriteria kenaikan pangkat yang mengukur tahap kompetensi serta kecemerlangan
Guru Bahasa untuk dipertimbangkan ke gred yang lebih tinggi perlu diwujudkan
sebagai panduan kepada staf sebelum mengemukakan permohonan kenaikan

pangkat.

PELAKSANAAN

21 Penetapan Pelaksanaan Kriteria Kenaikan Pangkat Bagi Skim Perkhidmatan
Guru Bahasa di Universiti Teknikal Malaysia Melaka adalah seperti di Lampiran A.



22 Kriteria kenaikan pangkat ini hendaklah dirujuk bersekali dengan syarat
kenaikan pangkat seperti mana yang telah ditetapkan oleh Jabatan Perkhidmatan
Awam di dalam Skim Perkhidmatan Guru Bahasa yang berkuat kuasa serta
Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 7 Tahun 2010 berkenaan Panduan Pengurusan
Pemangkuan Dan Kenaikan Pangkat Dalam Perkhidmatan Awam.

3.0 TARIKH KUAT KUASA

Pekeliling Pentadbiran ini berkuat kuasa mulai 3 Julai 2013.

Sekian, terima kasih.

“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintah,

U_air

DATUK HASAN BIN SIRUN
Pendaftar

Universiti Teknikal Malaysia Melaka
Jukp
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