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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 45/2022

PENSTRUKTURAN SEMULA
INSTITUT PENGURUSAN TEKNOLOGI DAN KEUSAHAWANAN (IPTK)
DI UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

TUJUAN

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pengetahuan
semua staf dan pelajar Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM) mengenai
keputusan Universiti melalui kelulusan Mesyuarat Majlis Eksekutif Bilangan 12
Tahun 2022 pada 1 Ogos 2022 mengenai penstrukturan semula Institut
Pengurusan Teknologi dan Keusahawanan (IPTK) di Universiti Teknikal

Malaysia Melaka.

LATAR BELAKANG

Bagi mematuhi audit Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) berhubung fungsi
dan penubuhan IPTK seperti mana yang terkandung di dalam surat beranak
asal, Mesyuarat Senat Bilangan 5 Tahun 2022 yang diadakan pada 25 Mei
2022 memohon supaya fungsi IPTK distrukturkan semula sebagai PTj yang

berfokus kepada penyelidikan dan pascasiswazah.

Rentetan itu, segala urusan penawaran kursus wajib universiti peringkat
prasiswazah, kursus kokurikulum dan program Pensijilan Tahfiz Al-Quran,
UTeM akan dipindahkan ke Pusat Pembelajaran Bahasa (PPB).

Selain itu juga, terdapat beberapa orang staf yang akan kekal di IPTK dan
berpindah ke Pusat Pembelajaran Bahasa (PPB) serta Fakulti Pengurusan

Teknologi dan Teknousahawanan (FPTT).
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OBJEKTIF PENSTRUKTURAN SEMULA

Pematuhan kepada audit olen pihak KPT selaras dengan fungsi dan

penubuhan IPTK seperti mana yang terkandung di dalam surat beranak.

Pengurusan sumber manusia yang lebih efisien dan berkesan bersesuaian
dengan kecenderungan dan kepakaran staf akademik. Staf akademik yang
cenderung kepada penyelidikan akan ditempatkan di IPTK, sementara staf
akademik yang cenderung kepada penjanaan pendapatan ditempatkan di PPB.
Staf juga diberi pilihan untuk ditempatkan ke FPTT.

Membolehkan IPTK berperanan dan berkembang sebagai sebuah Institusi
yang berfokus kepada penyelidikan dan penawaran program akademik

peringkat pascasiswazah.

Carta organisasi Institut Pengurusan Teknologi dan Keusahawanan (IPTK)

adalah seperti di Lampiran 1.

PELAKSANAAN

Selaras dengan penstrukturan semula ini, implikasi terhadap perubahan tadbir
urus termasuk proses pentadbiran, perkhidmatan, kewangan dan

seumpamanya adalah tertakluk kepada arahan dari semasa ke semasa.

TARIKH KUAT KUASA

Sehubungan dengan itu, semua staf dan pelajar Universiti diminta mengambil
maklum mengenai penstrukturan semula Institut Pengurusan Teknologi dan
Keusahawanan (IPTK) ini adalah terpakai dan berkuat kuasa 1 September
2022.



Sekian, terima kasih.

“WAWASAN KEMAKMURAN BERSAMA 2030”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”
“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menjalankan amanah,

MASDZARIF BIN MAHAT
Ketua Pegawai Operasi

Universiti Teknikal Malaysia Melaka



LAMPIRAN 1

CARTA ORGANISASI INSTITUT PENGURUSAN TEKNOLOGI DAN KEUSAHAWANAN (IPTK)

PROGRAM PESISIR B — A
AR - PENOLONG PENDAFTAR

PENYELARAS (PROGRAM
KERIA KURSUS & KURSUS
WAIIB UNIVERSITI)

KUMP. PENYELIDIKAN IPTK

KETUA BIDANG (HRD)

JHCD KETUA BIDANG
(KOMUNIKASI TEKNIKAL)

KETUA BIDANG SAINS
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