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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 44/2016

PENGORGANISASIAN UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pengetahuan
semua staf dan pelajar Universiti Teknikal Malaysia Melaka atas keputusan
Mesyuarat Panel Pembangunan Sumber Manusia Bil. 6/2016 bersidang pada 26

September 2016 berkenaan Pengorganisasian Universiti Teknikal Malaysia Melaka.

2.1 Sealiran dengan perkembangan semasa Universiti, beberapa jawatan utama
Universiti telah diperkasakan fungsi dan peranannya. Justeru itu, pihak Universiti
bersetuju agar pengorganisasian Universiti Teknikal Malaysia Melaka dilaksanakan

dengan penubuhan dua (2) Pejabat baharu iaitu :

i. Pejabat Ketua Pegawai Maklumat (Chief Information Officer) (dikenali
dengan Pejabat ClIO);

ii. Pejabat Pengurusan Program (Programme Management Office
(PMOQ))

2.2 Pejabat CIO dan Pejabat Pengurusan Program merupakan pihak Berkuasa
Universiti tetapi bukan Pusat Tanggungjawab.

2.3 Pelaporan Pusat Perkhidmatan Pengetahuan Dan Komunikasi (PPPK),
Perpustakaan dan Penerbit Universiti selanjutnya akan dibuat kepada dan di bawah
kawalan Pejabat CIO ini. Pejabat CIO dan Pejabat PMO bertanggungjawab
sepenuhnya di bawah Naib Canselor.

2.4  Struktur Organisasi UTeM terkini seperti di Lampiran 1. Pekeliling

Pentadbiran ini berkuat kuasa dari tarikh ianya dikeluarkan.

Sekian, terima kasih.



PENGORGANISASIAN UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintah,

2
DATUK HASAN BIN SIRUN

Pendaftar
Universiti Teknikal Malaysia Melaka
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