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PENUBUHAN PUSAT PEMBELAJARAN BERTERUSAN DI UNIVERSITI

TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

Pekeliling ini bertujuan untuk memaklumkan kepada staf dan pelajar bahawa Pihak

Pengurusan Universiti melalui Senat yang bersidang pada 19 Disember 2007 telah

bersetuju untuk meluluskan penubuhan Pusat Pembelajaran Berterusan di

Universiti ini.

2.0 Penubuhan Pusat Pembelajaran Berterusan ini adalah bertujuan untuk

menawar, mengurus dan menyelaras program pembelajaran berterusan serta

menyediakan perkhidmatan kepada individu dan profesional di industri dan

organisasi lain sama ada agensi awam atau swasta. Antara tanggungjawab pusat

ini adalah seperti berikut:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Menyediakan peluang pembelajaran dalam pelbagai bidang jarak
jauh, program pengajian secara sambilan, program akreditasi,

program francais dan seumpamanya.

Memberikan perkhidmatan pembelajaran berterusan secara tidak
langsung kepada masyarakat setempat dengan menganjurkan aktiviti-

aktiviti pembelajaran berterusan.

Mengendalikan program pembangunan profesional khusus untuk

memenuhi kumpulan pelajar dewasa dan pekerja industri.

Menawarkan program pendidikan yang berintegrasikan pengalaman

pekerjaan dan akademik.

Mengendalikan program pembangunan eksekutif dalam pelbagai
bidang.



3.0 Pihak Pengurusan Universiti juga bersetuju di peringkat awal penubuhan,
Pusat Pembelajaran Berterusan ini diletakkan di bawah Canselori dan akan

diketuai oleh Pengarah yang bertanggungjawab kepada Naib Canselor.

4.0 Penguatkuasaan penubuhan Pusat Pembelajaran Berterusan, Canselori

adalah mulai 1 Februari 2008.

Sekian, harap maklum.
“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintap;

HASAN BIN S

Pendaftar

sk Naib Canselor
Timbalan Naib Canselor (Akademik dan Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Inovasi)
Pegawai-pegawai Kanan
YDP Majlis Perwakilan Pelajar



