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PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 31/2008

BAYARAN INSENTIF PERKHIDMATAN KRITIKAL

TUJUAN

Pekeliling ini bertujuan memaklumkan kepada semua staf di Universiti

Teknikal Malaysia Melaka berkenaan Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal.

LATAR BELAKANG

2.1

2.2

Adalah dimaklumkan bahawa Mesyuarat Eksekutif Bil. 2/2008 yang
bersidang pada 19 Februari 2008 telah bersetuju memperakukan
pemakaian Surat Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 17 Tahun 2007
dan Mesyuarat Eksekutif Bil. 8/2008 yang bersidang pada 19 Ogos
2008 telah bersetuju untuk memperakukan Surat Edaran Ruj:
JPA(BPO)256/21/3-2KIt.24(6) berhubung dengan Pengiktirafan
Tukang K1 dan Tukang K2 sebagai perkhidmatan kritikal.

Surat Pekeliling Perkhidmatan Bil 17/2007 dikeluarkan oleh Jabatan
Perkhidmatan Awam ( JPA ) bagi memaklumkan keputusan kerajaan
berkaitan dengan kedudukan Perkhidmatan Kritikal dalam
perkhidmatan awam dan juga kaedah pelaksanaan pemberian
Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal ( BIPK ) dan Surat Edaran Ruj:
JPA(BPO)256/21/3-2KIt.24(6) berkaitan dengan pengiktirafan Tukang
K1 dan Tukang K2 sebagai perkhidmatan kritikal.

SYARAT DAN PERATURAN

1.

Syarat-syarat dan peraturan surat pekeliling ini adalah seperti di Lampiran

PELAKSANAAN

Pekeliling pentadbiran ini berkuat kuasa mulai dari tarikh 1 Januari 2008.



Sekian, dimaklumkan.

Terima kasih.

“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintah

HASAN BIN SIRUN
Pendaftar

lafm

sk Naib Canselor
Timbalan Naib Canselor (Akademik dan Antarabangsa)
Timbalan Naib Canselor (Penyelidikan dan Inovasi)
Pegawai-pegawai Kanan



