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UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA

UTeM.02.05.03/100-3/2/1 Jid. 3 (45) 14 NOVEMBER 2013

PEKELILING PENTADBIRAN BIL. 45/2013

PEMAKLUMAN PELANTIKAN DAN PENAMATAN
PENTADBIR-PENTADBIR AKADEMIK
DI UNIVERSITI TEKNIKAL MALAYSIA MELAKA (UTeM)

Pekeliling Pentadbiran ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pengetahuan

semua staf dan pelajar Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM) bahawa

menurut kuasa yang diperuntukkan di bawah Seksyen 24(5) Perlembagaan
Universiti Teknikal Malaysia Melaka (UTeM), YBhg. Prof. Datuk Naib Canselor telah

bersetuju berhubung pelantikan dan penamatan Pentadbir-Pentadbir Akademik

seperti berikut:

Pelantikan Dr. Zawiah binti Haji Mat sebagai Timbalan Dekan
(Akademik) di Pusat Bahasa dan Pembangunan Insan (PBPI) bagi
tempoh selama dua (2) tahun berkuat kuasa mulai 1 November 2013
hingga 31 Oktober 2015. Pelantikan ini adalah bagi menggantikan Dr.
Noorli binti Khamis yang tamat tempoh pelantikan pada 31 Oktober
2013;

Pelantikan Dr. Mohd Azlishah bin Othman sebagai Pengurus (Pusat
Kecemerlangan — CoE) di Fakulti Kejuruteraan Elektronik dan
Kejuruteraan Komputer (FKEKK) bagi tempoh selama satu (1) tahun
berkuat kuasa mulai 1 November 2013 hingga 31 Oktober 2014.
Pelantikan ini adalah bagi menggantikan Encik Mohamad Zoinol
Abidin bin Abd. Aziz yang tamat tempoh pelantikan pada 1 November
2013;

Pelantikan Dr. Mariam binti Md. Ghazaly sebagai Pengurus (Pusat
Kecemerlangan — CoE) di Fakulti Kejuruteraan Elektrik (FKE) bagi
tempoh selama dua (2) tahun berkuat kuasa mulai 1 November 2013
hingga 31 Oktober 2015. Pelantikan ini adalah bagi menggantikan Dr.
Abdul Rahim bin Abdullah yang tamat tempoh pelantikan pada 1
November 2013;



iv. Pelantikan Dr. Mohd Fadzli bin Abdollah sebagai Pengurus (Pusat
Kecemerlangan — CoE) di Fakulti Kejuruteraan Mekanikal (FKM) bagi
tempoh selama dua (2) tahun berkuat kuasa mulai 1 November 2013
hingga 31 Oktober 2015. Pelantikan ini adalah bagi menggantikan
Encik Md Isa bin Ali yang tamat tempoh pelantikan pada 1 November
2013. Pelantikan ini juga adalah sejajar dengan penamatan Dr. Mohd
Fadzli bin Abdollah sebagai Ketua Jabatan (Pengajian Diploma) di
Fakulti Kejuruteraan Mekanikal (FKM) berkuat kuasa mulai 31
Oktober 2013;

V. Pelantikan Encik Baharudin bin Abu Bakar sebagai Pengurus (Pusat
Kecemerlangan — CoE) di Fakulti Kejuruteraan Pembuatan (FKP) bagi
tempoh berkuat kuasa mulai 1 November 2013 hingga 3 Mac 2015;

vi. Pelantikan Prof. Madya Dr. Burairah bin Hussin sebagai Pengurus
(Pusat Kecemerlangan — CoE) di Fakulti Teknologi Maklumat Dan
Komunikasi (FTMK) bagi tempoh selama dua (2) tahun berkuat kuasa
mulai 1 November 2013 hingga 31 Oktober 2015;

vii. Pelantikan Dr. Haslinda binti Musa sebagai Pengurus (Pusat
Kecemerlangan - CoE) di Fakulti Pengurusan Teknologi Dan
Teknousahawanan (FPTT) selama dua (2) tahun berkuat kuasa mulai
1 November 2013 hingga 31 Oktober 2015; dan

viii. Pelantikan Dr. Shamsul Anuar bin Shamsudin sebagai Ketua Jabatan
(Pengajian Diploma) di Fakulti Kejuruteraan Mekanikal (FKM) selama
dua (2) tahun berkuat kuasa mulai 1 November 2013 hingga 31
Oktober 2015;

2.0  Walaupun pelantikan di atas adalah bagi memenuhi sesuatu tempoh tertentu
seperti yang ditetapkan tetapi tertakluk kepada Seksyen 24(7) Perlembagaan
Universiti Teknikal Malaysia Melaka, yang mana YBhg. Prof. Datuk Naib Canselor
boleh, jika difikirkannya patut, membatalkan apa-apa pelantikan yang dibuat di

bawah subseksyen (4) atau (5) pada bila-bila masa dalam tempoh pelantikan itu.



3.0 Sehubungan dengan pelantikan ini, selurun warga Universiti diharap dapat
memberikan sokongan dan kerjasama kepada Pentadbir-Pentadbir Akademik
tersebut untuk membolehkan mereka melaksanakan tugas dan tanggungjawab

dengan lebih cekap dan berkesan.

4.0 Pihak Universiti juga ingin merakamkan jutaan terima kasih kepada
Pentadbir-Pentadbir Akademik yang telah tamat tempoh pelantikan mereka di atas
sumbangan dan idea yang telah dicurahkan selama tempoh perkhidmatan yang

telah dijalankan.

Sekian, terima kasih.

“KOMPETENSI TERAS KEGEMILANGAN”

Saya yang menurut perintah,

/

DATUK HASAN BIN SIRUN
Pendaftar
Universiti Teknikal Malaysia Melaka

Jukp



